INSTRUCCIONES DE LLENADO DEL FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
EMPRESAS PUBLICAS, EJECUTIVO Y BANCA PUBLICA

INFORMACION DE REGISTRO.

Se refiere a informacion sobre el nombre de la institucion, la articulacion con su instancia superior, al tipo de entidad, su ubicacion domiciliaria,
informacion del representante legal, del servidor o servidora responsable del proceso de rendicion de cuentas y del encargado/a del ingreso del
informe de rendicion de cuentas en el sistema.

INFORMACION DE REGISTRO

RUC: Numero de RUC de la institucién

INSTITUCION: Nombre completo de la institucién(como se encuentra en el RUC)

FUNCION A LA QUE PERTENECE Funcién a la que pertenece la institucion Ejecutiva, Legislativa, Judicial, Transparencia, Electoral

SECTOR: Cuando aplica, se refiere al ambito en el que se desarrolla la institucién, ejemplo: Salud, educacion,
economia, seguridad.

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: UDAF Y EODS: Unidad administrativa financiera y Entidad Operativa desconcentrada

PROVINCIA: Provincia donde se encuentra ubicada

CANTON: Canton donde se encuentra ubicada

PARROQUIA: Parroquia donde se encuentra ubicada

DIRECCION: Direccién donde se encuentra ubicada

EMAIL: Correo electrénico de la institucion

TELEFONO: Teléfono de la institucién

PAGINA WEB O RED SOCIAL: Sitio web institucional o red social

ADJUNTAR DOCUMENTO OFICIALDEL RUC: Documento del SRI digitalizado, en formato jpge, .jpg, .png, o .pdf tamafio maximo de archivo 5MB

FORMATO .jpge, .jpg, .png, .pdf

NOMBRES DEL REPRESENTANTE: Nombre completo del representante legal

CARGO DEL REPRESENTANTE: Cargo del representante legal

EMAIL DE NOTIFICACION: Correo electrénico de notificacion

FECHA DE DESIGNACION: Fecha en la que fue designado como representante legal de la institucion
TELEFONO: Numero de teléfono de contacto del representante legal

CELULAR: Numero de teléfono de celular del representante legal

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL RESPONSABLE: Nombre completo del responsable del proceso de rendicion de cuentas

CARGO DEL RESPONSABLE: Cargo del responsable de rendicién de cuentas

FECHA DE DESIGNACION: Fecha en la que fue designado como responsable del proceso de rendicion de cuentas
TELEFONO: Numero de teléfono de contacto del responsable del proceso de rendicion de cuentas
EMAIL DE NOTIFICACION: Correo electrénico de notificacion

CELULAR: Numero de teléfono de celular del responsable del proceso de rendicion de cuentas

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL RESPONSABLE: Nombre completo del responsable del registro del informe de rendicién de cuentas

CARGO DEL RESPONSABLE: Cargo del responsable del registro del informe rendicién de cuentas

FECHA DE DESIGNACION: Fecha en la que fue designado como responsable del registro del informe de rendicién de cuentas
TELEFONO: Numero de teléfono de contacto del registro del informe de rendicién de cuentas

CELULAR: Numero de teléfono de celular del registro del informe de rendicion de cuentas

CEDULA DE CIUDADANIA: Numero de cédula de ciudadania del responsable del registro del informe de rendicién de cuentas
EMAIL DE NOTIFICACION: Correo electrénico de notificacion

FECHA DE NACIMIENTO: Fecha de nacimiento

NOMBRE ABUELA MATERNA Nombre de la abuela materna, informacién que le permitira la recuperacion de la contrasefia

CONTRASENA: Entre 6 y 12 caracteres, letras mayUsculas, mindsculas, niUmeros



PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS.

De acuerdo con el reglamento vigente se refiere al periodo fiscal concluido, es decir del 1 de enero al 31 de diciembre del afio reportado. Para
quienes no estuvieron en funciones durante todo el afio, deberan presentar su informe por el lapso del afio fiscal del que rinde cuentas.

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS

FECHA DE INICIO: Fecha de inicio de periodo de rendicidn de cuentas, por lo general es 01/01 del afio de rendicion

FECHA DE FIN: Fecha de fin de periodo de rendicion de cuentas, por lo general es 31/12 del afio de rendicién

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES.

Evidencia la vinculacién de las metas del Plan Operativo Anual (POA) con las funciones/competencias/objetivos estratégicos u objetivos
institucionales de la entidad. Esto permite evidenciar si el trabajo cotidiano de la institucion aporta al cumplimiento de las funciones para las que
fue creada.

Es importante mencionar que ira solo una categoria de las mencionadas; es decir, funciones o competencias, y en el caso de no tenerlas se
describiran los objetivos estratégicos o institucionales. Para su inclusion en el Formulario, deben ser informadas oficialmente al CPCCS adjuntando
el sustento legal correspondiente, durante el Gltimo mes del afio.

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Objetivos estratégicos, programas, funciones o fines. Cada objetivo debe ingresar Seleccionar tipo de objetivo de la lista desplegable
de manera independiente en una celda, deben ingresarse todos. (OBJETIVO ESTRATEGICO, FUNCIONES, FINES)

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL(UAF)
COBERTURA

NO. DE UNIDADES

NACIONAL, ZONAL, REGIONAL, PROVINCIAL, DISTRITAL, | Nimero de unidades de administracién financiera igual al nimero 1 en caso de UDAF o 0 cero en caso
CIRCUITAL de EOD

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCION DE LA COBERTURA

ZONAL, REGIONAL, PROVINCIAL, DISTRITAL, En el caso de rendir cuentas en En el caso de rendir cuentas en calidad de UDAF: describir la cobertura
CIRCUITAL calidad de UDAF: colocar el nimero de | de cada una de las entidades operativas desconcentradas; en caso de
entidades operativas desconcentradas | rendir cuentas a nivel de EOD, colocar la cobertura con la que cuenta
existentes en el pais; en caso de rendir | |a EOD
cuentas a nivel de EOD, colocar el
numero 1

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

NIVEL COBERTURA | N.USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
NI
o, el comerTURA | B umers e N I R
7 o o o]
ZONAL, nacional Detalle las usuarios y

REGIONAL,  lllenara el |ocalidades | usuarias Link que direccione al documento en
PROVINCIAL,  nimero de |que cubreel | efectivamente donde se encuentre el organigrama o
DISTRITAL,  |unidades |servicio atendidos, estructura de la entidad en su norma
CIRCUITAL,  de brindado organizados por de creacion o en el organico por
CANTONAL,  |atencién/ge género y por procesos
PARROQUIAL, stién que pueblo o

correspond nacionalidad

e acada

uno de los

niveles. La

EOD

llenara el

numero de

unidades

desde el

nivel zonal

o regional

hacia abajo

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

En esta matriz se recogen las acciones de cada institucion y sus resultados en la implementacion de politicas publicas de interculturalidad,
discapacidades, género, generacional y movilidad humana.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLITICA DETALLE PRINCIPALES EXPLIQUE COMO APORTA EL
PARA LA IGUALDAD IMPLEMENTADA RESULTADOS OBTENIDOS | RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE

LAS AGENDAS DE IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS Sl (obligatorio) La(s) politica(s) se  deberan | Detallar su resultado | Vincular/concatenar su  resultado
PUBLICAS INTERCULTURALES identificar en la agenda vigente en el | institucional, respecto de la | institucional con la alineacion de la

afo que rinde cuentas, publicada | aplicacién de la(s) politica(s) | Agenda de igualdad trazada por el
por el Consejo Nacional para la | identificadas en el campo | Consejo Nacional para la Igualdad de
Igualdad de Pueblos y | anterior Pueblos y Nacionalidades.
Nacionalidades.



IMPLEMENTACION DE POLITICAS
PUBLICAS GENERACIONALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
DE DISCAPACIDADES

Sl (obligatorio)

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
DE GENERO

Sl (obligatorio en
GAD)

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
DE MOVILIDAD HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

La(s) politica(s) se  deberan
identificar en la Agenda vigente en el
afo que rinde cuentas, publicada
por el CONSEJO NACIONAL PARA

LA IGUALDAD
INTERGENERACIONAL.
La(s) politica(s) se  deberan

identificar en la Agenda vigente en el
afo que rinde cuentas, publicada
por el Consejo Nacional para la
Igualdad de Discapacidades.

La(s) politica(s) se  deberan
identificar en la Agenda vigente en el
afo que rinde cuentas, publicada
por el Consejo Nacional para la
Igualdad de Género.

La(s) politica(s) se  deberan
identificar en la Agenda vigente en el
afo que rinde cuentas, publicada
por el Consejo Nacional para la
Igualdad de

Movilidad Humana.

Detallar su resultado
institucional, respecto de la
aplicacion de la(s) politica(s)

identificadas en el campo
anterior
Detallar su resultado

institucional, respecto de la
aplicacion de la(s) politica(s)

identificadas en el campo
anterior
Detallar su resultado

institucional, respecto de la
aplicacion de la(s) politica(s)

identificadas en el campo
anterior
Detallar su resultado

institucional, respecto de la
aplicacion de la(s) politica(s)
identificadas en el campo
anterior

Vincular/concatenar  su  resultado
institucional con la alineacién de la
Agenda de igualdad trazada por el
CONSEJO NACIONAL PARA LA
IGUALDAD INTERGENERACIONAL.

Vincular/concatenar  su  resultado
institucional con la alineacién de la
Agenda de igualdad trazada por el
Consejo Nacional para la Igualdad de
Discapacidades.

Vincular/concatenar  su  resultado
institucional con la alineacién de la
Agenda de igualdad trazada por el
Consejo Nacional para la Igualdad de
Género.

Vincular/concatenar  su  resultado
institucional con la alineacién de la
Agenda de igualdad trazada por el
Consejo Nacional para la Igualdad de
Movilidad Humana.

De acuerdo con el CODIGO ORGANICO DE PLANIFICACION Y FINANZAS PUBLICAS se debe evidenciar los mecanismos de participacién que
ha implementado la institucién para formular planes y politicas, asi como la coordinacién que ha llevado a cabo con las instancias de participacion

existentes en el territorio.

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGASI o LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
\[¢]

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES
INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION
EXISTENTES EN EL TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

Sl El link de verificacion deberd contener el acta de la(s) reunion(es) y su(s) registro de
(obligatorio asistencia

publico)

S| El link de verificacién debera contener:

(obligatorio

Jpublico o

GAD?)

Ordenanza en el caso del GAD cantonal o provincial; o
Resolucion en el caso de los GAD parroquiales

Se refiere a los mecanismos de participacion ciudadana que han sido implementados en el periodo del cual se rinde cuentas.

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

PONGA SI O NO

AUDIENCIA PUBLICA

se debe elegir:
Sl
NO

CONSEJOS CONSULTIVOS

OTROS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

Por cada mecanismo se
despliega una lista donde

NUMERO DE
MECANISMOS

IMPLEMENTADOS
EN EL ANO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

cada

Por
mecanismo
escribir el nimero
ejecutado durante
elafio

Por cada mecanismo reportado el link de verificacién debera contener alguna de
las siguientes opciones:

1. Acta de conformacion del mecanismo y registro de asistencia

2. memorias y/o sistematizacion del/los mecanismo(s) y registro de asistencia

Nota: En ésta matriz no se debera subir el link al evento deliberativo de rendicion
de cuentas.

Se debe informar sobre los mecanismos de control social que la ciudadania ha desarrollado en su institucién

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS PONGA SI O NO
POR LA COMUNIDAD

NUMERO DE
MECANISMOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Por cada mecanismo reportado el link de verificaciéon debera contener alguna de
las siguientes opciones:

1. acta de conformacién del mecanismo y registro de asistencia

2. memorias y/o sistematizacion del/los mecanismo(s) y registro de asistencia

Por cada mecanismo se | Por cada
VEEDURIAS CIUDADANAS despliega una lista donde | mecanismo escribir

se debe elegir: el nimero

sl ejecutado durante
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO elafio
DEFENSORIAS COMUNITARIAS

COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Se refiere a la implementacion de cada fase y paso del proceso de rendicion de cuentas. Esto incluye los aportes de la evaluacion ciudadana a la

gestion institucional.

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE PONGA S| DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS | LINKAL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
CUENTAS ONO LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION Por cada item se | La maxima autoridad de la UDAF/ EOD o | El link de verificacion debera contener el documento

FASE 0 DE CUENTAS despliega una | Unidades de Atencién, segun corresponda, | donde la maxima autoridad conforma al equipo
lista donde se | debera conformar un equipo con los | institucional de rendicién de cuentas.
debe elegir: responsables de las areas de Planificacion,
S| Comunicacién, Administrativo, Financiero,
NO y Participacion o Desarrollo Humano. El
equipo ejecutara el proceso, desde la
planificacion hasta la entrega del informe al
CPCCS.
DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE El equipo elaborara una propuesta para El link de verificacién debera contener el acta de
FASE 0 RENDICION DE CUENTAS implementar el proceso de rendicién de | reunion del equipo, junto con la propuesta que se



FASE 1

FASE 1

FASE 1

FASE 1

FASE 2

FASE 2

FASE 2

EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR
EL CPCCS

REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS

SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR
PARTE DE LOS RESPONSABLES

DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS

PLANIFICACION DE LOS EVENTOS
PARTICIPATIVOS

REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

cuentas, adaptando los lineamientos del
CPCCS a la realidad institucional. Esto
incluye planificar el evento de deliberacion
publica y la sistematizacion de los aportes
recibidos. El equipo sera responsable de la
implementacion exitosa de la propuesta.

El equipo desarrollara un proceso interno
de evaluacion y revision de los resultados
de la gestion institucional, que debera
articularse/ basarse con/ en el sistema de
seguimiento de cada institucion.

De forma paralela y complementaria,
durante este periodo cada entidad
receptara (de los usuarios de sus servicios
y de la ciudadania en general) temas de
rendicion de cuentas respecto a la gestion
institucional.

El equipo llenara el formulario de informe
de rendicion de cuentas establecido por el
CPCCS (formulario en excel), que esta
disponible en su pagina web. El formulario
debera contener informacién de la gestion
de las competencias institucionales en su
ambito de accion y su nivel de cobertura,
asi como de la administracion de los
fondos publicos de los cuales es
responsable. Ademas, debera llenar los
demas temas propuestos, de acuerdo al
tipo de institucionalidad.

El equipo debe redactar el informe
narrativo de rendicién de cuentas, que es
una version narrativa del formulario de
informe de rendicion de cuentas. El informe
narrativo  desarrolla  los  contenidos
presentados en el formulario, debe contar
con un lenguaje sencillo, que facilite la
comprension y la lectura de su contenido.
Es necesario considerar que esta version
se presentard a los usuarios y la
ciudadania en general.

Una vez que se cuente con el formulario y
el informe narrativo, ambos deben
socializarse con todas las areas de la
institucion y, posteriormente, deben ser
aprobados por la maxima autoridad
institucional.

El informe narrativo y el formulario de
rendicion de cuentas, aprobados deben ser
difundidos ampliamente con los usuarios y
la ciudadania. Al menos ocho dias previos
al evento de rendicion de cuentas
(Funciones) y al menos quince dias previos
al evento de rendicién de cuentas (GAD).

El equipo debe concertar la propuesta del
evento deliberativo con la asamblea
ciudadana, consejo ciudadano sectorial u
otras instancias de participacion,
correspondiente a su nivel de
administracion.La planificacion del evento
deliberativo sera producto del trabajo
articulado entre la institucion y la
ciudadania e incluirda: la convocatoria,
condiciones logisiticas, preparaciéon de
los/las facilitadore/as y preparacion de la
agenda.

La convocatoria debe ser publica y amplia,
utilizando diferentes medios de
comunicacién disponibles 'y utilizando
insumos comunicacionales para captar la
atencion de la ciudadania en los distintos
territorios de cobertura. La convocatoria
deja clara la fecha, horario y modalidad de
realizacion del evento deliberativo.

(Funciones) La deliberacion publica se
realizard de forma presencial y debera ser
retransmitida, a través de plataformas
interactivas, y grabada. En la deliberacion
se debera garantizar la presentacion de la
maxima autoridad, intervencién de la
ciudadania para interactuar con las
autoridades. La finalidad es llegar a
acuerdos consensuados entre autoridades
y ciudadania.

(GAD) La deliberacion publica se realizara
de forma presencial y debera ser
retransmitida, a través de plataformas
interactivas, y grabada. Se podra organizar
mas de un evento, en funcién de los ejes
de desarrollo, de las mesas tematicas o de
las necesidades de la institucion; al final de
todos estos se presentara una sintesis de
los resultados del proceso. En todos los
casos los delegados de la ciudadania
presentaran sus opiniones y valoraciones
respecto del informe; posteriormente, la
autoridad absolvera dichas inquietudes.

En todos los casos (Funciones y GAD) se
debera difundir la grabacion del espacio
deliberativo los siguientes 14 dias
posteriores a la ejecucion del evento
deliberativo. De igual manera, deben abrir
canales virtuales para receptar opiniones,
sugerencias y demas aportes ciudadanos a
los resultados presentados en la

ejecutara institucionalmente para la rendicién de
cuentas

El link de verificacion debera direccionar a:

Los documentos fuente del informe: Poa, cédula
presupuestaria, plan de desarrollo, etc. Y

Los temas que los ciudadanos plantearon a la entidad.

El link de verificacion debera direccionar al formulario
excel completado con la informacién de su entidad.

El link de verificaciéon debera direccionar al informe
narrativo de su entidad.

El link de verificacion debera direccionar al documento
donde la maxima autoridad aprueba las versiones
finales del formulario en excel y del informe narrativo.

El link de verificacion debera redireccionar a alguno de
los siguientes documentos:

1. Informe y oficio/correo de entrega recepcién a la
ciudadania, con la anticipacion debida

2. Informe publicado en la pagina web/redes sociales, con
la anticipacion debida

El link de verificacion debera redireccionar a alguno
de los siguientes documentos:

1. Publicacion de la invitacion al espacio deliberativo
en redes sociales, con la debida anticipacion.

2. Capturas de pantalla, fotos, links de publicacion de
la invitacion, con la debida anticipacion.

3. Entrega-recepcién de invitaciones para lideres
barriales, asambleas ciudadanas, colectivos, OSC,
ONG y otros que no sean autoridades publicas.

El link de verificacion debera redireccionar a alguno
de los siguientes documentos:

1. Video del espacio deliberativo donde la ciudadania
Sl participo.

2. Acta de realizacién del evento, que contenga: link al
video del espacio deliberativo y las
sugerencias/recomendaciones ciudadanas recibidos.
3. Acta de realizaciéon del evento, que contenga las
sugerencias/recomendaciones ciudadanas recibidos.



grabacion.

RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN EL La entidad debe identificar si su evento | El link de verificacion debera redireccionar a alguno

FASE 2 PLAZO ESTABLECIDO deliberativo se realizé dentro del plazo que | de los siguientes documentos:
le correspondia, de acuerdo con 1o | 1) |ink de la ejecucion del espacio deliberativo de
sstablectldo en e: reglamento de rendicion | rendicion de cuentas en vivo.
© cuentas vigente. 2) Acta de realizacion del evento que contenga los
aportes ciudadanos que se generaron en ese espacio
El acta de asistencia al evento deliberativo con
fecha.
INCORPORACION DE LOS APORTES ) El equipo debe sistematizar la planificacién | El link de verificacién debera redireccionar a alguno
FASE 2 CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION del evento deliberativo, lo ocurrido durante | de los siguientes documentos:
DE CUENTAS el evento y recogeran todos los aportes
ciudadanos presenciales y virtuales. Este o . .
producto se denominara Acta de Acta de realizacion del event_o dellberatlvo,_ que
compromisos (Funciones) y Plan de | contenga las sugerencias/recomendaciones
Trabajo (GAD) ciudadanas recibidas
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE El equipo deberd ingresar al sistema | El link de verificacion debera redireccionar el espacio/
FASE 3 CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO informatico y completar todos los procesos | carpeta que contenga el informe generado en el

DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL hasta finalizar su informe de rendicién de | sistema informatico de Rendicion de cuentas.

cuentas.

Ademas de estar contenidos en el acta de compromisos / plan de trabajo, el equipo transcribird aqui cada uno de los

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS aportes ciudadanos recibidos presencialmente en el evento deliberativo y virtuales en la difusién posterior.

RECIBIDOS:

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:
NACIONALIDADES O PUEBLOS

Fecha en que se realizd N° DE USUARIOS GENERO
la deliberacion publica y
evaluacion ciudadana de

rendicion de cuentas:

Fecha del evento | En numeros, MASCULINO |FEMENINO |GLBTIJMONTUBIO [MESTIZO |[CH NDIGENA AFROEC RIA
deliberativo. cantidad  total de
usuarios.

la cantidad de | Ennumeros, la cantidad de usuarios totales desagregados por la autoidentificacion étnica.

En ndmeros,
usuarios totales desagregados
por el género.

Recordar que existen

meses especificos | Los usuarios se

para realizar el evento | cuentan entre los

deliberativo en cada | participantes

sector institucional, de | presenciales y los

acuerdo con el | participantes en la

reglamento vigente. difusién posterior del
evento deliberativo.

Numero de personas montubias, mestizas, cholas, indigenas y afrodescendientes que participaron en
la deliberacion publica de su institucion.

El  nimero de personas

masculinas, femeninas y

LGBTIQ+ que participaron en

la deliberacion publica de su

institucion.

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION
INSTITUCIONAL:

Esta matriz debera detallar el cumplimiento de cada compromiso que su entidad asumio con la ciudadania en la rendicién de cuentas del afio
inmediatamente anterior y su nivel de cumplimiento.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

SE INCORPORO EL APORTE DESCRIPCION DE RESULTADOS
CIUDADANO EN LA
GESTION INSTITUCIONAL?

(PONGA Si O NO)

PORCENTAJE DE AVANCES DE
CUMPLIMIENTO

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES
CIUDADANOS REPORTADOS EN LA

RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO
ANTERIOR

Ingresar uno a uno, cada compromiso que su | Por cada item se despliega | Por cada item debera escribir el | Por cada compromiso se deberda | El link de verificacion debera

entidad asumio en el proceso | una lista donde se debe | porcentaje de implementacion | reportar el grado de avance o el | redireccionar a alguno de los
inmediatamente anterior de rendicion de | elegir: del acuerdo. resultado de su implementacion | siguientes documentos:
cuentas. total.

S| No es necesario ingresar el 1. Se enlistan una o Vvarias
Los compromisos asumidos ya fueron | NO simbolo de porcentaje, el sugerencias/recomendaciones
reportados en el informe presentado al sistema lo hace donde se muestra su ejecucion con

CPCCS, que debe estar publicado en su automaticamente.
pagina web institucional y disponible en sus

archivos institucionales.

actas y/o informes oficiales

Este criterio NO APLICA, para las
instituciones que fueron incluidas en
este periodo en el catastro.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

Con base en la obligacion de las entidades sobre la inversion publica en publicidad y propaganda, se debera reportar los contratos con medios de
comunicacion, cantidad de espacio/minutos pautados, porcentaje de pautaje con medios locales, regionales y nacionales.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PORCENTAJE DEL
PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE
DESTINO A MEDIOS
NACIONAL

PORCENTAJE DEL
PPTO DEL PAUTAJE
QUE SE DESTINO A
MEDIOS
INTERNACIONALES

MEDIOS DE VERIFICACION

No. DE MEDIOS PORCENTAJE DEL
PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE
DESTINO A MEDIOS
LOCALES Y

REGIONALES

Por cada tipo de | Por cada tipo de | Por cada tipo de | Por cada tipo de Link de verificacion debera contener el informe de la

Radio medio  se debe | medio se debe medio se debe medio se debe distribucion del gasto institucional en publicidad, que
escribir, en numero, el | escribir, en | escribir, en | escribir, en | incluya el detalle con cada medio.
total de contratos en | nimero, la suma | numero, la suma | nimero, la suma

Prensa esamodalidad de porcentajes que | de porcentajes que | de porcentajes que

representaron los | representaron los | representaron los
contratos con | contratos con | contratos con

Televisio medios locales y | medios nacionales | medios

elevision , : . )
regionales en esa | en esa modalidad internacionales en
modalidad esa modalidad

Medios digitales

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:



Con base en la obligacion de las entidades sobre la difusion de la informacion publica, se debera direccionar a la informacion que se refiere a la
transparencia y el acceso a la informacion de la gestion institucional y su rendicién de cuentas.

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SIONO  |LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS Por cada item se | Link de verificacion debera llevar al portal informatico o pagina web de su institucion,
ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP despliega una lista | donde estén publicados los contenidos del art. 7 de la lotaip.

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICIONDE | 00198 s&debe 1 o Lerificacion deberd llevar al portal informético o pagina web de su institucion,

CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOSENEL ~ ©/°9" donde esté el informe de rendicion de cuentas y sus medios de verificacion.
LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

S|

NO

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:

Esta matriz busca conocer la alineacién del Plan Operativo Anual (POA) del afio que rinde cuentas con el Plan Estratégico Institucional (PEI) y
estos, a su vez, con el Plan Nacional de Desarrollo (PND).

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCIONAL INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL Por cada item se | Link de verificacion debera llevar al portal informatico o pagina web de su institucion,

DE DESARROLLO despliega una lista | donde estén publicados los contenidos del ART. 7 DE LA LOTAIP.
donde se debe

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO elegir:
Sl
NO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

Esta matriz se refiere al cumplimiento de la gestion institucional. Para ello, se debera detallar el POA: cada meta, su indicador y el reporte de
resultados.

OBJETIVOS META POA INDICADORES RESULTADOS DESCRIPCION DE | DESCRIPCION DE COMO
ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS LA GESTION POR | APORTA EL RESULTADO
EXCLUSIVAS META ALCANZADO AL LOGRO

Seleccionar uno de los objetivos |[NOMBI=NYI=P:N DESCRIPCION TOTALES TOTALES
estratégicos ingresados PLANIFICAD CUMPLIDOS
previamente. (o)

Seleccionar el objetivo/competencia

al que se alinea la meta que desea Nl]m_ero_cgla Nombr_e » o Nombreodenor_nin_acic'm Cantidad Can_tidad‘que Descripcion  del | Describa cc')mo_ aporta el
reportar nominacion denominacion de | del _ indicador | que se | seejecuto, de rgsulta_c!o de la resultgdq obtenido anual, al
. de la meta, la meta, una a una, | correspondiente a cada esperaba acuerdo con ejecucion de | cumplimiento de los
de acuerdo de acuerdo con la | meta. ejecutar, de el cada meta objetivos / competencias o
a los | planificacion de su acuerdo con seguimiento atribuciones planteadas —
codigos de entidad la de impacto de la gestion
su entidad planificacion su planificaci realizada
de su | on
entidad institucional

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

Esta matriz se refiere al cumplimiento de la ejecucion presupuestaria de la entidad, en funcién de las metas, para ello se contrastan los valores
planificados con los que realmente se ejecutaron. En caso de no contar con informacion presupuestaria por meta, se reportara por area, programa
0 proyecto.

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO LINK AL MEDIO DE \{ERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

Se despliega una | Nombre o denominacion de cada meta o | Cantidad que se esperaba ejecutar, | Cantidad que se ejecutd, de acuerdo | El link de verificacion debera
lista donde se | programa y/o proyecto, de acuerdo con la | de acuerdo con la planificacion | con el seguimiento de su planificacion | contener alguna de las siguientes

debe elegir: planificaciéon presupuestaria de su entidad presupuestaria de su entidad presupuestaria institucional opciones:

1. Cédula presupuestaria del
Programa ylo ministerio de finanzas
proyecto

2. Matriz de LOTAIP que si
Meta direcciona a la cédula
presupuestaria del afio completo

3. Informe de gestion presupuestaria
en caso de entidades que no posean
cédula presupuestaria

INFORMACION FINANCIERA(LOCPCCS Art.10, LEY DE EMPRESAS PUBLICAS Art. 45 SISTEMAS DE INFORMACION

ACTIVO PASIVO PATRIMONIO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Balance General con corte al 31 de diciembre del afio que rinde
cuentas.

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:



Se debe informar el total del presupuesto institucional codificado, asi como el desagregado de la planificacion y ejecucion del gasto corriente y de
inversion. Los conceptos de “gasto corriente” y “gasto de inversion” deberan alinearse al Clasificador Presupuestario vigente.

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION EJECUTADO
INSTITUCIONAL CODIFICADO PLANIFICADO PLANIFICADO

Presupuesto total que efectivamente | En numeros, el presupuesto de | En numeros, el presupuesto que su | En numeros, el presupuesto de | En numeros, el presupuesto que su
el Ministerio de Finanzas asigné a su | su entidad que se planifico | entidad ejecuté efectivamente | su entidad que se planifico | entidad ejecutd efectivamente
entidad durante el afio destinar al gasto corriente en gasto corriente destinar al gasto de inversiéon en gasto corriente

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

LABORALES TRIBUTARIAS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Colocar Sl o NO |Colocar Sl o NO |Link que remita a los documentos de certificaciones: 1) LABORAL: certificado de no tener obligaciones
pendientes en el IESS
2) TRIBUTARIO: balance/pago del impuesto a la renta (adicional y facultativo: IVA E ICE)

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Se refiere a todo procedimiento relativo a la ejecucion de obras publicas o prestacion de servicios, incluidos los de consultoria de las
contrataciones adjudicadas y de las finalizadas.En esta matriz se reporta el total de contrataciones por tipo de contratacién, no por cada proceso.
TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE

VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Por cada item se despliega [ENIERNCIEIWACI I [fe= Tl Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados
una lista donde se debe

elegir una de las siguientes

opciones: Por tipo de contratacion, | Por tipo de contratacion, se | Por tipo de contratacion, | Por tipo de contratacion, se | El link de verificacion debera

se debe ingresar el | debe ingresar el monto total | se debe ingresar el | debe ingresar el monto total = contener alguna de las
. numero total de procesos | que representaron numero total de procesos | que representaron siguientes opciones:

(E:fl-iré'lltggl(\?lco adjudicados durante el | los procesos adjudicados | adjudicados durante el | los procesos adjudicados

COTIZACION ) ano durante el afo ano durante el afio 1) dos reportes semestrales

) - por tipo de contratacién

INFIMA CUANT'A publica , remitidos a sercop

MENOR CUANTIA,

BIENES Y SERVICIOS, 2) Link al reporte publico de

PUBLICACION, inteligencia de negocios de

REGIMEN ESPECIAL sercop, del sujeto obligado a

(Todos los procesos), rendir cuentas

SUBASTA INVERSA

ELECTRONICA 3) Actas de adjudicacion e

informes de liquidacion

4) Acta entrega recepcion de
procesos (definitiva)

5) EOD/ Vinculada al GAD:
Informe oficial de
contrataciones publicas, que
contenga el detalle de los
procesos del afio

6) Matriz de LOTAIP que si
direcciona a los procesos de
contratacién publica del afio
completo

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:
Se refiere a los bienes que han sido transferidos de dominio, expropiados o donados.

TIPO BIEN VALOR TO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Por cada item se despliega una lista donde se debe Nombrar el/los bien(es) que se En nimeros,el valor total, por Link de verificacion debera llevar al convenio, contrato y/o
elegir una de las opciones: gestionaron por cada tipo cada tipo acta del movimiento de/los bien(es)

ENAJENACION

EXPROPIACIONES

DONACIONES RECIBIDAS
DONACIONES REALIZADAS
NINGUNA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y
CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

Se solicita informacion sobre las recomendaciones y dictamenes de los organismos competentes hacia la institucion, detallando datos basicos del
informe recibido y su respectivo cumplimiento.

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME | NO. DE INFORME OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

DE LA ENTIDAD | DE CUMPLIMIENTO | CUMPLIMIENTO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
QUE DE LAS INSTITUCION
RECOMIENDA RECOMENDACIO|
(=]



Por cada item se despliega una lista donde
se debe elegir una de las opciones:

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO,
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y
SEGUROS,

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS Y
VALORES,

SUPERINTENDENCIA DE
COMUNICACIONES,

DEFENSORIA DEL PUEBLO,

CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA'Y CONTROL SOCIAL,
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA
POPULAR Y SOLIDARIA,
SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL
PODER DE MERCADO,

CONSEJO DE REGULACION Y
DESARROLLO DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION,
PROCURADURIA
ESTADO,
CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

GENERAL DEL

Notas aclaratorias

Codigo que la

entidad que
recomienda le
asigno al
informe en
cuestion

(matriz nivel que rinde cuentas)

las Unidad de Administracion Financiera —UDAF-, es la unidad responsable de proceder a la ejecucion operativa de las
politicas, normas, instructivos, procedimientos, manuales, programas y cualquier otra medida tendiente a desarrollar e
implementar el sistema integrado de administracion financiera y control. Las Entidad Operativa Desconcentrada (EOD). - Es la
unidad desconcentrada con atribuciones y competencias para realizar funciones administrativas y financieras y que,
estructuralmente, forma parte de una institucion. Es la instancia responsable en lo operativo, de las distintas fases del ciclo

presupuestario

Cédigo que su
entidad asigno al
informe de
implementacion de
larecomendacion

Por cada item
deberaingresar el
porcentaje de
implementacion

de la
recomendacion.

No es necesario
ingresar el
simbolo de
porcentaje, el
sistema lo hace
automaticamente.

El/los aspecto(s) observados y el
avance de implementacion

Link de verificacion debera llevar a
1. Elinforme de recomendaciones y 2.
El informe de implementacion



